VERBALE ASSEMBLEA STRAORDINARIA
APS CLUB ALFAROMEO.IT

L'anno 2023, il giorno 30 del mese di novembre, alle ore 18:00 in seconda con-
vocazione, pressa la Ca’ Bianca in via Cinto, 5 - Cinto Euganeo (PD), si & riunita
I"Assemblea Straordinaria degli associati, col seguente
ORDINE DEL GIORNO:
1) Adozione nuovo Statuto per procedere con iscrizione al RUNTS
Assume la presidenza il presidente Chirco Francesco, il quale invita la signor
Landoni (Manluca a verbalizzare. 1l Presidente, constatato che 1'Asscmblea &
stata regolarmente convocata mediante avviso, spedito ai soci tramile ¢-mail (o
consegnata a mano), passa alla trattazione dell’ordine del giorno.
Il Presidente costatata la validita dell’assemblea comunica ai presenti la necessi-
ta di modificare 1’attuale Statuto adottando quello fornito dall” AICS e redatto in
conformitd con il modello di statuto predisposto dalla Rete associativa ALC.S.
- Associaxione Ttaliana Cultura ¢ Sport Aps ad uso delle associazioni di promo-
zione sociale aderenti e approvato con decreto diretioriale n. 105 del 30 maggio
2025. Viene data lettura dello Statuto che precedentemente era stato inviato agli
agsociati in bozza. Non essendoci richieste d'intervento, il presidente propone
quindi I’adozione del nuovo statuto. Messo in votazione si approva all unanimi-
ta. L’ Assemblea incarica il Presidente di procedere alla registrazione del presen-
(c verbale, al quale viene allegato — quale parte integrante,
La suddelta registrazione, ai sensi dell’articolo 82 comma 3 del Digs 117/2017,
in quanto intervenuta allo scopo di adeguare lo statuto dell’ Associazione a mo-
difiche normative, & esente dall'imposta di registro.
F inoltre esente dall'imposta di bollo ai sensi dell’articolo 82 comma 5 dello
stesso decreto.
11 Presidente informa che copia del suddetto atto, una volta registrato, sara tra-
smesso al Comitato Provinciale AICS di Relluno entro 30 giorni dalla data di
registrazione per cssere depositato al RUNTS.
Alle ore 20:30, non avendo altri argomenti all’ordine del giorno, 1’ Assemblea
Straordinaria ha termine.

Il Sepretario Il Presidente
Zandona Gianluca i ra‘nc%
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Statuto dell’ Associazione di Promozione Sociale
“APS CLUB ALFA ROMEQ9%16.1T”
[1l presente statuto & redatto in conformita con il modello di statuto pre-
disposto dalla Rete associativa AJ1.C.S. - Associazione laliana Cultura e
Sport Aps ad nso delle associazioni di promozione sociale aderenti e appro-
vato con decreto direttoriale n. 105 del 30 maggio 2025]

Titolo I Costituzione, Finalith, Durata
Art. 1 Costituzione, Denominazione e Sede
Sulla base del principio di sussidiarietd di cui all”art.118 quarto comma della
Costituzgione, in conformiti al Codice civile, alla legge 106/2016 ¢ al Decreto
Legislativo 3 luglio 2017 n.117, ¢ costituita un’Associazione di Promozione
Sociale, che assume [a denominazione di “APS CLUB ALFA ROMEQS9161T”
L’acronimo APS e la denominazione Associazione di Promozione Sociale pos-
sono essere usati soldo se 1" Associazione € iscritta nella serione “Associazio-
ni di Promozione Sociale” del Registro Unico Nazionale degli Enti del Terzo
Secttore (RUNTS). L' Associazione pud acquisire la personalita giuridica, con le
modaliti previste dalla normativa vigente. L' Associazione ha sede nel Comune
di Albignasego (Provincia di Padova).
Il cambio di sede all’inlerno dello stesso comune pud csscre deliberato dal di-
rettivo e non comporta modifica statutaria.
Art. 2 Finalita
1.'Associazione € un Ente non commerciale e senza scopo di lucro, che Dpﬂ]"ﬂ
con finalitd civiche, solidaristiche e di utiliti sociale al fine di:
s contribuire a dare attmazione agli articoli 2, 3,4 e 18 della Costituzione;
s consentire ai propri associati e ai cittadini in genere, attraverso 1" attiviti eser-
citata, crescita civile e culturale, coesione sociale ¢ miglioramento della qualitd
della vita,
= sostenere 'autonoma iniziativa di quanti concorrono, anche in forma asso-
ciata, a perseguire il bene comune, ad elevare 1 livelli di cittadinanza attiva,
di coesione e protezione sociale, favorendo la partecipazione, I'inclusione ¢ il
pieno sviluppo della persona;
= valorizzare il loro potenziale di crescita e di occuparzione lavorativa;
» favorire particolarmente la partecipazione dei bambini, dei giovani, delle don-
ne, degli anziani, dei cittadini comungue svantaggiati sul piano fisico, sociale,
culturale, ceconomico, alle attivitd di cui al titolo IT del presente statuto, operando
per tutelarne formalmente ¢ concretamente | diritti, in particolare quali utenti e
parlecipanti alle attiviti organizzate dall’ Associazione.
Nell’ambito delle finaliti ¢ dei principi gencerali, essa svolge in via principale, in
favore dei propri associati, dei loro familiari conviventi ¢ di terzi, le attivita di
interesse generale previste dal presente statuto, in forma o di azione volontaria,
o di mutualita, o di n:rcnga.mme gratuita di servizi o di produzione o scambio di
beni e servizi.
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Art. 3 Dorata

Ia durata dell’ Associazione & illimitata. Essa potrd esserce sciolta solo con de-
libera dell’assemblea straordinaria degli associati, con le modalild previste dal
prescnle statuto.

Titolo IT Attivith csercitate

Art. 4 Le attivith dell’ Associazione

L’ Associazione esercita e organizza le seguenti attivita, in conformita a quanto
previsto dagli articoli 5, 6 ¢ 7 del decreto legislativo 117/2017, dal presente
statuto e dalla normativa vigente, anche in collaborazione con altri Enti del
Terzo Settore o altri soggetl pubblici e privati ¢ anche mediante la conduzione
di impianti, strutlure e locali:

* Attivith di inleresse generale;
* Altiviti secondarie e strumentali all’attivitd istituzionale di interesse generale;
= Attivita di raccolta fondi.

Art. 5 Attivita di interesse generale

Per il raggiungimento delle proprie finaliti, 1" Assoclazione esercita ¢ organiz-
Za in via principale, in conformitid alle norme particolari che ne disciplinano
I"esercizio, le seguenl alivitd di inleresse generale di cui all’art. 5 del decreto

1 legislativo 117/2017.

*lettera 1) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative
di interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffu-
gsione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse

“| generale di cul al presente articolo;

* |ettcra K) organizzazione ¢ gestione di attivitd turistiche di intercsse sociale,
culturale, religioso.

* [eltera L) organizzazione e gestione di attivitd sportive dilettantistiche.

Art. 6 Atlivith sccondarie e strumentali alle attivita istituzionali di interes-
se generale

Peril raggiungimento delle proprie finalit, e al fine di finanziare le proprie atti-
vitd di interesse pencrale, 1" Associazione inoltre pud cscrcitarc ¢ organizzarc, a
norma dell"art. 6 del decreto legislativo 11772017, ulleriori altivitd, secondaric
g strumentali rispelto alle attiviti di interesse generale di cui al presente statuto,
secondo criter ¢ limit definiti con decreto del Ministero del Lavoro e delle Po-
litiche Sociali 19 maggio 2021 n.107 e successive madificazioni e integrazioni.
In particolare, pud effettuare:

a) attivitd commerciali strettamente funzionali a raggiungere gli scopi statu-
tari & ogni altra attivitd connessa ¢ funzionale al raggiungimento degli scopi
associativi consentita agli enti senza fini di lucro dalle disposizioni legislati-
v vigenti. I'individoazione di tali attivitd & demandata al Consiglio direttivo
dell’associazione;

by la somministrazione di aliment e bevande al pubblico in occasione di par-
ticolari eventl o manifestazioni, per il Pvl;ﬂDdG di svolgimento delle stessc, nei
locali efo negli spazi dove lali manifestariond si svolgono, alle condizioni pre-




viste dall’art. 70 del decreto legislativo 117/2017,
¢} 1n quanto affiliata AICS, Ente ricompreso tra quelli di cul all articolo 3,
comma 6, lettera ¢), della legge 25 aposto 1991, n.287, iscritto nell apposito
registro, e cui finaliti assistenziali sono riconosciute dal Ministero dell’Lnter-
no, la somministrazione di alimenti ¢ bevande nei confronti dei propri iscritti,
dei propri associati e dei familian conviventi degli stessi, nonché nel confronti
di altre associazioni di promozione sociale che svolgono la medesima attivita
e che per legge, regolamento, atto costitutivo o statuto fanno parte di un’unica
organizzazione locale o nazionale, dei rispettivi associati o iscritti e dei tesse-
rati dalle rispettive organizzazioni nazionali, presso le sedi in cui viene svolta
["attivita istituzionale, a fronte di corrispettivi specifici, secondo la normativa
vigente.
Art. 7 Attivita di raccolta fondi
Per il raggiungimento delle proprie finaliti, e al fine di finanziare le proprie
altivitd di interesse generale, I’associazione pud esercitare anche attivita di rac-
colta fondi, secondo quanto previsto dagli art. 7 & 79 del decreto legislativo
117/2017, attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di na-
tura non corrispettiva.
I attivitda di raccolta fondi pud essere realizzata sia occasionalments, anche
mediante offerte di beni di modico valore o di servizl ai sovventord, in con-
comitanza di celecbrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione, sia in
forma organizzata ¢ continuativa, anche mediante sollecitazione al pubblico o
altraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore, impie-
gando risorse proprie e di terzi, inclusi volontani e dipendenti, nel rispetto dei
principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il
pubblico, secondo le Linee (Guida adottate con Decreto Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali 9 giugno 2022 e successive modificazioni e integrazioni.
Titolo III Funzionamento e Amminisirazione
Art. 8 Gestione e modalita di svolgimento delle attivith organizzate
Per la realizzazione delle sue attivita, per la gestione sul territorio, a tutti 1 li-
velli, di progetti in materia di associazionismo sociale, per la realizzazione di
specifici obietlivi, per la gestione diretta di determinati servizi, 1" Associazione
pud collaborare con altri enti del terzo settore e con enti senza fini di lucro
nonché con soggetti pubblici e privati. Pud inoltre stipulare con cssi accordi
& COnvenzioni e promuovere ¢/o costituire ¢/o aderire, ¢/o collaborare con As-
sociaziond, Istituti, Fondazioni, Cooperalive, Imprese sociali efo altd enti di
carattere strumentale scnza fini di lucro. Per la gestione e le modalita di gvol-
gimento delle attivitd di interesse generale privilegia gli apporti che si basano
sulle prestazioni personali, sponlanee, volonlaric ¢ gratuite, senza fini di lucro,
neanche indiretti e 81 avvale in modo prevalente dell’attiviti di volontariato dei
propri associati o delle persone aderenti agli enti associati.
Quando cié sia necessario ai fini del perseguimento delle proprie finalita e allo
svolgimento delle proprie attivita, nei limiti di quanto previsto dall’art. 36 del

dec
Vor
call
Art
W
del
en

ald]
atti
violg

VEn
cri
.Dl.'!l
Se
dal
ITe
rati’
vol

Per

cre
qUC
1l
dell
ne |
no
1l

ilr



o 3,
O
Inter-
Critti,
fromti
Tivitd
unica
les5e-
svolia
lativa

apric
li rac-
lativo
1i na-

anche
- con-
sia in
lico @
pic-
oy ded
con il
O e
Zioni,

i i li-
e di
Zione
lucro
cordi
n As-
nti di
svol-
ASAN0
lucro,
to del

¢ allo
G del

decreto legislativo 117/2017, ' Associazione pud ricorrere a prestazioni di la-
voro autonomo o di altra natura, o di lavoro dipendente, o ad altre forme di
collaborazione consentite dalla legge, anche dei propri associati.

Art. 9 Apporto dei volontari

I volonlarl sono persone che per lora libera scella svolgono, per il tramite
dell’ Associavione, allivitd in favore della comuniti e del bene comune, met-
tendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacitd. La loro qualifica
& incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinalo o auto-
nomo & con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con "associazione. La loro
attivita non pud essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal heneficiario. Ai
volontari possono essere rimborsate soltanto le spese cffettivamente sostenute
e documentate per I'attivita prestata, entro limiti massimi ¢ alle condizioni pre-
ventivamenle stahilite dal Consiglio Direttivo dell’ Associazione, anche con 1
criteri di cui all’arlicolo 17 comma 4 del decreto legislativo 117/2017. Sono in
ogni caso vietati imborsi spese di tipo forfetario.

Secondo quanto previsto dagli arlicoli 17 ¢ 18 del d.lgs. 11772017, con le mo-
daliti di cui al decreto Ministero dello Sviluppo economico 6 ottobre 2021 e
successive modificazioni e integrazioni, tutti i volontari devono essere assicu-
rati contro le malattic ¢ gli infortuni connessi allo svolgimento dell’attivita di

‘volontariato, nonché per la responsabilita civile verso terzi, e coloro che svol-

gono la loro attivitd in modo non oceasionale devono essere inollre iscritli in
uh apposito registro.

Art. 10 Esercizio Sociale, Bilancio d’Esercizio, Bilancio Sociale

I’esercizio sociale si svolge dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno.

Per ogni esercizio sociale il Consiglio Direttivo predispone, in conformita
all’articalo 13 del Codice del Terzo settore e alla modulistica delinita con de-
creto del Ministero del Lavoro ¢ delle Politiche Sociali del 5 marzo 2020 ¢
suceessive modificazioni e integrazioni, il bilancio di esercizio.

Il Consiglio Direttivo documenta inoltre il carattere secondario e strumentale
delle attivita diverse dalle attivitd istituzionali o di raccolta fondi nella relazio-
ne di missione, 0 in un'annotazione in calce al rendiconto per cassa o in una
nota integrativa al bilancio.

11 bilancio di esercizio deve esscre approvato dall’ Assemblea entro il 30 aprile
di ogni anno e depositato entro 180 giorni dalla chiusura dell’esercizio presso
il registro unico del terzo settore.

Se I'Associazione ha conseguito ricavi, rendite, proventi o entrate comun-
gue denominate superiori a quanto previsto dall’articolo 14 comma 1 d.lgs.
1172017, e successive modificazioni e integrarioni, deve cssere redatto inoltre
il hilancio sociale, con le modaliti di cui alle linec guida approvate con decreto
del Ministero del Lavoro ¢ delle Politiche Sociali del 4 luglio 2019 e successive
maodificazioni ¢ integrazioni.

11 hilancio sociale deve essere approvato dall’ Assemblea entro il 30 aprile di
ogni anno ¢ depositato presso il registrorunico del terzo seltore entro 180 giorni




dalla chiusura dell’csercizio.

Il bilancio sociale pud essere redatto anche se non vi & obbligo dilegee, qualora
il Consiglio Direttivo dell’ Associazione lo ritenga opportuno.

Art. 11 Informativa sociale

Il hilancio di esercizio e le relazioni illustrative dello stesso, ¢ 1] bilancio socia-
le, devono essere affissi presso la sede sociale, € trasmessi a tulli gli associati
aventi diritto al voto oppure pubblicizzati per il tramite del sito sociale.

Se i ricayi, le rendite, 1 proventi o le entrale comungue denominate sono su-
periori a 100.000,00 curo, o al diverso limite stabilito dalla normativa vigente,
gli eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti
ai componenti degli organi di amministrazione e controllo, ai dirigenti nonché
agli associali devono essere pubblicati sul sito internet dell’associazione o sul
sito internet della Rete Associativa cuil si aderisce.

Art. 12 Patrimonio ;

Il patrimonio dell” Associazione & costituito:

= dai beni mobili e immobili di proprieti;

+ dalle eccedenze degli esercizi annuali;

= da donazioni, crogazioni, lasciti;

= da quote di partecipazioni societarie;

* da obbligazioni e altr titoli pubblici,

* dal fondo di niserva;

* da altri accantonamenti e disponibilitd patrimoniali.

Fa parte del patrimonio, oltre a quello esistente, ogni suo futuro incremento. 11
patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comun-
que denominate, ¢ utilizzato per lo svolgimento dell’attivitd statutaria ai fini
dell’esclusivo perscguimenio delle finalitd civiche, solidaristiche e di utilitd
sociale di cul al presenle statuto. '

IZ vietata la distribuzione, anche indiretta, quest'ultima come definita dall’arti-
colo 8 comma 3 del decreto legislativo 117/2017, di utili ed avanzi di gestione,
fondi e riserve comungue denominate, a fondatori, associati, lavoratori e cal-
laboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel
caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto
associativo. In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devo-
luto con le modaliti previste dal presente statuto.

Art, 13 Fonti di finanziamento

Le fonti di finanziamento dell” Associazione sono costituite:

* dalle quote annuali di tesseramento degli associati;

* dai proventi della gestione del patrimonio;

¢ dal ricavato delle attiviti dell” Associazione,

* dalla gestione di servizi, progetti, strutture pubbliche e private;

= dai contributi degli associati e di altre persone fisiche;

= dai contributi di Enti Pubblici e privati;

= dalle convenzioni con Enti Pubblici;




ualora

S0C1a-
qociati

no 8-
gonle,
ribuili
onché
= 01 51

nto. Il
DTLLITY-
ai fini
utilita

1" arti-
tione,
e col-
he nel
Iparto
devi-

* dalle crogazioni liberali;

* dai titoli di solidarietd;

* da attivith commerciali strettamente funzionali a raggiungere gli scopi statu-
tan.

Art. 14 Libri sociali ¢ Registro dei Volontari

1" Associazione si dota dei libri sociali obbligatori previsti dall’art. 15 del De-
creto legislativo 117/2017. In particolare, a cura del Consiglio Direltivo, I'as-
sociazione deve tenere 1 seguenti libri;

a. libro degli associati, che pud essere tenuto in formato elettronico;

b. libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni dell’ Assemblea, In cul devono
gssere trascritli anche 1 verbali redatti per atto pubblico;

c. libro delle adunanze e delle deliberaxioni del Consiglio Direttivo.

Deve tenere inoltre il registro dei volontari di cui all’articolo 17 del dulgs.
117/2017, in cui vanno iscritti tutti i volontari che svolgono la loro altivild in
maniera continuativa. Il registro pud essere anche tenuto in formato elettronico,
con le modalitd di cui al decreto 6 ottobre 2021 del Ministero dello Sviluppo
economico.

Mel caso sia istituito |'Organo di Controllo deve essere tenuto, a cura di tale
Organo, il libro delle sue adunanze e deliberarioni.

Tutti gli associati in regola con il versamento delle quote sociali hanno diritlo di
csaminare i libri sociali. Allo scopo, possono accedere al luogo dove sono con-

-ﬂ'l.:,rw-ﬂi, nei giorni ¢ negli orari stabiliti dal Consiglio Direttivo. Possono inol-

tre ollenere copia delle deliberazioni adottate facendone richiesta al Presidente
dell” Associazione, che provvederd a rilasciarla entro 7 giorni dal ricevimento
della richiesta. 1.e modalitd con cui presentare domanda ¢ ogni altro aspetto
organizzativo relativo sono stabiliti dal regolamento dell” Associazione.

Titolo I'Y Gli Associati
Art. 15 Adesione all’ Associazione
L' Associazione non dispone limitazioni all’ammissione degli associati, né con
riferimento alle condizioni economiche né di qualsiasi altra natura. Possono
pertanto aderire all’ Associazione, diventandone associali, tutte le persone fisi-
che e gli Enti del Terzo seftore o comunque senza scopo di lucro che ne condi-
vidono i principi e le finalitd, che accettano le regale del presente statuto, e che
parlecipano alle attiviti dell’ Associazione con la loro opera, con le loro com-
pelenze ¢ conoscenze, contribuendo a realizzare gli scopi che 1" Associazione
si prefigge. Il numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud mai
egsere inferiore al minimo stabilito dall’articolo 35 comma 1 del decreto legi-
slativo 117/2017.
Se si associano altri enti del Terzo settore 0 senza scopo di lucro, il loro numero
non pud mai essere superiore al cinguanta per cento del numero delle associa-
zioni di promozione sociale associate.
Per aderire all’ Associazione si deve farne richiesta scritta al Consiglio Diretti-
vo, con le modaliti stabilite dal Regolamento. Nel caso di associati di minore




etd, la domanda & presentata da chi ne esercita la responsabilita genitoriale. Nel
caso di altri Enti del Terzo settore o senza scopo di lucro, la domanda di ade-
gione & presentata dal Legale rappresentante di tali Enti. Il Consiglio Direttivo,
che pud delegare in merito il suo Presidente, si pronuncia sulla richiesta non
oltre 30 giorni dalla data della sua presentazione, 11 richiedente deve essere in-
formato dell accoglimento della richiesta. In caso di mancato accoglimenta, al
richicdente deve essere trasmesso il provvedimento motivato del diniego, L'in-
leressalo, nel successivi trenla giorni, pud chicdere che sull’'istanza si pronunci
" Assemblea, che delibera sulla richiesta, se non esplicilamente convocata, in
occasione della prima convocazione ulile.

I.'accoglimento della richiesta da diritto al rilascio immediato della tessera
sociale purché siano contestualmente versate le quote sociali prescritte. Del
rilascio deve essere fatta annatazione sul libro degli associati. La tessera ha
valore annuale. Gli associati rinnovano il vineolo associativo tramite il rinnovo
del tesscramento. Essi, con la domanda di adesione, clegegono domicilio per i
rapporti sociali presso la sede dell’associazione.

La quota sociale corrisposta dall’associalo rappresenta unicamentle un versa-
mento periodico vincolante a soslegno economico dell’associarione, non co-
stituisce in alcun modo titolo di proprieti o di partecipazione a proventi, non &
in nessun caso rimborsabile, non & trasmissibile né rivalutabile neanche in caso
di morte. Lo status di associato, una volta acquisito, ha caratters permanente e
pud venir meno solo nel casi previsti dal presente statuto.

Non sono pertanto ammesse adesioni che violine tale principio, né parteci-
pazioni temporance, né limitazioni in funzione della partecipazione alldsvita
associaliva.

Le modalita e le condizioni di associazione e ogni altro aspetto della partecipa-
zione alla vita associativa, per quanto non espressaments previsto dal presente
statuto, sono disciplinate dal regolamento.

Art. 16 Diritti degli associati

Gli associatl hanno diritto:

a) a concorrere all’elaborazione del programma dell’ Assoclazione, nonché a
partecipare alle attivita ¢ alle manifestazioni da essa promosse ¢ alla vita asso-
ciativa in genere, previo 'adempimento degli obblighi ¢ delle obbligazioni che
esse compaorlano,

b) ad usufruire delle assicurazioni, agevolazioni e convenzioni legate al posses-
s0 della tessera sociale;

c) a frequentare i locali dell’associazione;

d) a partecipare alle assemblee;

) ad approvare e modificare lo statuto ¢ | regolamenti;

f) ad approvare 1 bilanci;

) ad elegeere gli organi ociali ¢ farsi clegpere negli stessi;

h) a prendere visione dei libri sociali.

E garantita la libera eleggibilita degli organi amministrativi, secondo il princi-
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pio del voto singolo. Tutti gli associati maggiorenni, iscritt da almeno tre mesi
¢ in regola con il tesseramento e con il versamento delle quote associalive,
hanno diritto ad essere eletti. Tutti gli associati iscritti da almeno tre mesi e in
regola con il tesseramento ¢ con il versamento delle quote associative, hanno
diritto di elettorato attivo. Gli associati di minore eti esercitano il diritto di voto
al raggiungimento della maggiore eld: sino ad allora sono rappresentati nei rap-
porti sociali da chi ne esercita la responsabilild genitoriale.

Tutti gli associati delle associazioni aderenti possono essere elettl a far parte degli
organi sociali. Gli Enti del Terzo Settore o senza scopo di lucro aderent all” Asso-
ciaziome sono rappresentali in assemblea dal loro legale rappresentante.

Art.17 Doveri degli associati

Gli associati sono tenuti:

a) a sosteners le finalitd dell’ Associazione;

b} all’osservanza dello statuto, dei regolamenti e delle deliberazioni assunte
dagli organi sociali;

¢) a versare alle scadenze stabilite le quote sociali decise dagli organismi di-
rigenti, comprese le eventuali quote straordinarie, e gli eventuali corrispet-
tivi specifici per la partecipazione alle attivitd di interesse generale richiesti
dall’ Associazione,

d}ad adempiere, nei termini previsti, alle obbligarioni assunte nei confronti
dell’ Associazione efo derivanti dall*attivita svolta;

¢} a rimettere la risoluzione di eventuali controversie interne all’operato degli
organi statutari dell’ Associazione.

Art. 18 Perdita della qualilica di associato

Gli associati perdono tale qualifica:

a) per dimissioni;

b) per scioglimento volontario dell” Associazione;

c) per decesso,

d) per esclusione, a seguito di morosita o perdita dei requisiti richiesti dallo statuto;
e) per espulsione a seguilo di sanzione comminata in conseguenza di gravi in-
frazioni alle norme dell’ Associazione;

f) per mancalo rinnovo della tessera sociale nei termini previsti dal Regolamento.
Competente in merito all’esclusione e all’espulsione degli associati & il Consi-
olio Direttivo, che opera con deliberazioni motivate.

Contro tali deliberazioni, ['associato pud ricorrere, entro 60 giomi dalla dala in
cui il provvedimento gli & stato comunicato, all’ Assemblea, che delibera sulla
richicsta, se non esplicitamente convocata, in occasione della prima convoca-
zione utile.

[ 'associato pud sempre recedere dall’ Associazione.

1l recesso ha effetto con lo scadere dell’anno associativo in corso. In caso di
recesso, esclnsione, espulsione, decesso, o scioglimento dell’ Associazione, gli
aggaciati o i loro eredi non hanno diritto di chiedere la divisione del fondo co-
mune né pretendere la restituzione della-quota o del contributo versato.




Titolo ¥ Organi dell’ Associazione
Art. 19 Organi Sociali
Sono Organi dell’ Associarione:
« L' Assemblea;
= [l Consziglio Direttivo,
= Il Presidente.
Qualora istituito, & organo sociale anche I'Organo di Controllo.
Art. 20 L' Assemblea
L il massimo organo dell’ Associazione e determina 'applicazione degli indi-
rizzi penerali di carattere politico ¢ programmatico. E composta dagli associati
in regola con il tesseramento ¢ il versamento delle quote associative alla data
della sua convocazione.
Hanno diritto al voto tutti gli associati iscritti da almeno tre mesi nel libro degli
associati. (71 associati di minore eti sono rappresentati in assemblea da chi ne
gsercita la responsabilita genitoriale.
L'Assemblea & convocata e presieduta dal Presidente dell’ Associazione. Le
convocazioni possonc essere effettuate con pluralita di mezzi, devono riporta-
re I'ordine del giorno, la data, I orario i luogo ¢ le modalitd di svolgimento
devono cssere rese note con un preavviso di almeno 7 giorni dalla data di sval-
gimento. In via ordinaria si riunisce una volla I'anno, entro il 30 aprile di ogni
anno. In via straordinaria, si riunisce ogni qualvolta lo richiedano un decimo
degli associati aventi diritto al voto, o quando lo richieda la maggior{{gza dej
componenti il Consiglio Direttivo o il Presidente stesso, il quale proywederi
alla convocazione dell’assemblea entro i 15 piorni dalla richiesta ¢ alla celebra-
zione entro 1 successivi 15 glornd,
Si riunisce presso la sede sociale o nel diverso luogo indicato nella convocaxsio-
ne ¢ pud svolgersi anche a dislanza, mediante mezzi di telecomunicazione, oin
forma mista, secondo quanto previsto dall’art. 24 del presente statuto.
Quale Assemblea ordinaria:
= approva entro il 30 aprile di ogni anno il bilancio di esercizio dell'esercizio
sociale precedente;
= approva entro gli stess] termind, qualora previsto, il bilancio sociale;
* approva 1 regolamenti, compreso 'eventuale regolamento dei lavorl assem-
bleari, e le loro modificazioni;
* nomina ¢ revocea 1 componenti gli organi sociali;
* nomina ¢ revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale
dei conti;
* delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove
azione di responsabilitd nei loro confronti;
= delibera sui ricorsi deghi associati in merito al mancato accoglimento della
domanda di adesione .o ai provvedimenti di esclusione ed espulsione,
* delibera sugli altri ogpgetti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo
statuto alla sua competenza;
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= delihera sulle allre materie eventualmente all’ordine del giomo.

(Quale Assemblea straordinaria:

» approva e modifica lo statuto,

+ delibera la trrasformazionc, la fusione o la scissione dell’associazione;

« delibera lo scioglimento dell”associazione e la devoluzione del suo patrimonio;
» delibera sugli altri oggell attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo
statuto alla sua competenza,

= delibera sulle altre materie eventualmentc all’ordine del giomo.

In tutte |2 assemblee ordinarie, per |a validitd delle riunioni, in prima convocazio-
ne & sempre necessaria la presenza di almeno la meta pit uno dei suoi componen-
ti: in seconda convocazione, che non pud tenersi nello stesso giorno della prima,
la riunione & valida qualunque sia il numero degli intervenuti, conformemente
alle disposizioni del Codice Civile.

Nelle assemblec straordinarie che approvano ¢ modificano lo statuto, deliberano
la trasformazione, la fusione o la scissione dell’associazione, deliberano lo scio-
plimento dell*associazione, per la validiti delle riunioni sono necessan 1 quoruim
costitutivi di cui rispellivamente agli articoli 26, 27 ¢ 28 del presente statulo.

In tutte le assemblee, tranne che per quelle relative alla modifica dello statuto, alla
Irasformazione, fusione e scissione dell’ Associazione, allo scioglimento dell® As-
soeiazione ¢ alla devoluzione del suo patrimonio di cui agli arlicoli 26,27 e 28 del
presente statuto, le delibere sono assunte a maggioranza dei voti dei presenti.
Tutte le delibere dovranno essere riportate nel libro delle adunanze e delle deli-
berazioni dell’assemblea.

Gli associati possono farsi rappresentare nelle riunioni da un altro associato
mediante delega scritta, anche in calce all’avviso di convocazione. In tutte le
assemblee, ogni associato ha dirillo a un voto e pud essere (itolare di un’altra
delega oltre alla sua. Ai rappresentanti degli associati che siano enti del Terzo
settore, con delibera dell’ Assemblea, sulla base del numero degli associati, pos-
sono essere attribuiti sino ad un massimo di 5 voli.

Per clegpere i candidati alle diverse cariche sociali, si vota sempre a scrutinio
segrcto, con la possibilitd di poter ricorrere all’ausilio di strumenti elettromici.
Le altre votazioni possono essere effettuate per alzata di mano con controprova
o per appello nominale. Si applica Iarticolo 2373 del Codice civile, in quanto
compatibile. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che ri-
guardano la loro responsabilita, gli amministratori non hanno voto. Non possono
partecipare alle assemblec, né votare nelle stesse, i soggetti non in regola con il
pagamento delle guote sociali.

Art. 21 11 Consiglio Direttivo

7 eletto dall’ Assemblea. E composto da un minimo di 3 a un massimo di 11
membri compreso il Presidente. [.a maggioranza dei suoi componenti & scelta tra
le persone fisiche associate ovvero indicate dagli enti giuridici associatl.

I suoi componenti durano in carica 4 anni ¢ comungue fino all*assemblea ordi-
naria che procede al rinnovo delle carichg sociali e all*approvazione del bilancio
di esercizio, e sono ricleggibili. I1 Consiglio Direttivo decade prima della fine




del mandato quando assemblea non approva il bilancio d’esercizio o quanda il
totale dei suoi componenti sia ridotto a meno della meta.

Esso ha i seguenti ruoli, compiti e poteri:

* mantiene rapporti con gli Enti Locali e ghi altri Enti e Istituzioni del territorio;
= elabora progetti finalizzati a finanziamenti regionali, nazionali, comunitari, di
altri enti pubblici e di soggetti privati;

= attua gli indirizzi dell’ Assemblea;

= assepna gli incarichi di lavoro;

* approva i programimi di attivita;

* approva matti gli atli ¢ i contraili di ogni genere inerenti alla attivita sociale;

* coadiuva il Presidente nella predisposizione dei bilanci e dei regolamenti da
presentare all’ Assemblea per I'approvazione:

= elegge al suo interno, su proposta del suo Presidente, uno o pill vicepresidenti.
In caso di pitl vicepresidenti, ad uno di essi & conferita la qualifica di vicario;

= delibera circa I'ammissione degli associati, con la possibilita di delegare in merni-
to il Presidente dell’ Associazione, nonché I'esclusione e 'espulsione degli stessi;
* delibera in merito a tutto gquanto non sia per legge o per statuto di competenza
di altri organi.

1l Consiglio Direttivo & insediato dal Presidente dell’ Associazione, che lo-presie-
de, entro 15 giorni dalla sua elezione, In via ordinaria, si riunisce di norma ogni
due mesi. In via straordinaria, si riunisce ogni qualvolta lo richicdano la maggio-
ranza degli associati aventi diritto al voto, o un terzo dei membri del Consiglio
direttivo, o il Presidente stesso, il quale provvedera alla convocazione entro 15
giorni dalla richiesta e alla celebrazione entro 1 sucecessivi 15 giomi. Sia in via
ardinaria che straordinara, ¢ convocato dal suo Presidente. Per la validita delle
suc riunioni & richiesta la presenza della maggioranza dei compaonenti.

Si riunisce presso la sede sociale o nel diverso luogo indicato nella convocazione ¢
pud svolgersi anche a distanza, mediante mezzi di telecomunicazione, o in forma
mista, secondo quanto previsto dall’art. 24 del presente statuto.

| e convocazioni possono essere effetiuate con pluraliti di mezzi ¢ devono riportare
I'ordine del giorno, 1a data, I'orario il luogo ¢ le modalitd di svolgimento e devono
essere rese note con un preavviso di almeno 3 giomi dalla data di svolgimento.
Delibera sulle questioni all’ordine del giorno. e deliberazioni sono prese a
maggioranza dei presenti e dovranno essere riportate nel libro delle adunanze
e delle deliberazioni del consiglio direttivo. | membri del Consiglio Direttivo
devono chiedere I'iscrizione della loro nomina nel Registro Unico Nazionale
del Terzo Settore, con le modalita e nei termini previsti dall’art. 26 del DLGS
1177201711 potere di rappresentanza attribuito ai membri del Consiglio Diretti-
vo & generale, |.e limitazioni del potere di rappresentanza non sono opponibili ai
terzi se non sond iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo settore o 8¢ non
si prova che I terzi ng erano a conoscengza. Al conflitto di interessi dei membn
del Consiglio Direttivo si applica 1'articolo 2475-ler del codice civile,

Art, 22 11 Presiderite

I eletto dal Consiglio Direltiivo Lra i suoi componenti. Dura in carica 4 anni e
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comungue fino all’assemblea ordinana che procede al rinnovo delle cariche so-
ciali, ed & rieleggihile. Il Presidente decade prima della fine del mandato quando
I’assemblea non approva il bilancio d’esercizio.
Ha la rappresentanza legale dell’ Assoclazione e, nel confronti dei terzi, esercita
i poteri di firma ¢ di ordinaria amministrazione, Su specifica delega del Con-
siglio Dircttivo, csercita i poterl di straordinaria amministrazione. Propone al
Consiglio diretlivo la nomina di uno o pill Vicepresidenti. Predispone il bilancio
di esercizio e "eventuale bilancio sociale, e le relarioni relative. Esercita tutd
i poteri, i tuoli e le funzioni che lo statuto o la legge non attribuiscono ad altn
organi sociali. In caso di assenza o impedimento & sostituito dal Vicepresidente
vicario, che ne assume tutti i poteri.
Art, 23 L’Organo di Controllo
Mel casi previsti dall’art. 30 comma 2 del decreto legislativo 11772017 ¢ suc-
cessive modificazioni e integrazioni, " Assemblea deve nominare I'Organo di
Controllo, anche monocratico, 1 cui componenti devono possedere 1 requisiti,
ed esercitano le prerogative, di cui allo stesso articolo 30. Essi durano in carica
quattro anni & sona rieleggibili.
L'organo di controllo, qualora tutti i suoi componenti siano revisori legali dei
conti iscritti nell’apposito registro, esercita inoltre la revisione lepale dei con-
ti, nel caso di supcramento dei limid di cul all’art.31 del decrcto legislativo
1177/2017, e nel caso in cui non sia nominato un soggetto appositamente incari-
cato di tale revisione,
I7Organo di Controllo puo inoltre essere istituito per volontd dell’ Assemblea,
anche se non ricorre obbligo di Legee. L'organo di controllo vigila sull’osser-
vanza della legge e dello statuto ¢ sul rispetto dei principi di corretta ammini-
strazione, nonché sull’adeguatezza dell’asscilo organizzativo, amminisiralivo o
contabile ¢ sul suo concreto funzionamento. Esercita inoltre compiti di monito-
raggio dell’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale da
parte dell’ Associazione.
Art. 24 Norme comuni allo svolgimento delle riunioni degli organi mediante
mezzi di telecomunicazione
Le riunioni dell’Asscmblea, al sensi dell’art. 24 del Decreto Legislativo
117/2017, e le riunioni degli aliri organi statulari, possono csserc svolte me-
diante mezzi di telecomunicazione, e I'espressione del volo pud avvenire in via
clettronica, purché sia possibile verificare 'identita dell’associato che partecipa
¢ vota. In caso di voto sulle persone, deve essere garantita la sua segretezza. In
ogni caso, devono essere assicurati contestualiti del procedimento decisionale,
rispetio sostanziale del metodo collegiale e dei principi di buona fede e parita
di trattamento, diritto all’informazione. E possibile tenere le riunioni anche in
forma mista, con partecipanti in video conferenza e altri presenti in un predeter-
minato luogo fisico, alle stesse condizioni di e sopra.

Titolo ¥1I Disposizioni varie e fimali
Art. 25 Iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
Ai sensi dell’articolo 11 del Decreto Legislativo 117/2017 " Associazione si




Tscrive nel Registro Unico Nazionale del Terzo Scttore (RUNTS) di cui agli ar-
ticoli 45 ¢ seguenti del Decreto Legislativo 117/2017 e una volta iscritta indica
gli estremni dell'iscrizione negli atti, nella corrispondenza ¢ nelle comunicazioni
al pubblico. Aggiorna incltre nel Registro Unico tutte le informazioni fornite,
entro i termini previsti dalla normativa vigente.

Sino all’iscrizione dell’ Associazione nella sezione “ Agsociazioni di Promozio-
ne Sociale” del RUNTS, 1'acronimo APS o la denominazione Associazione di
Promozione Sociale non possono essere usati nei rapport con i terzi, negli atli,
nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico.

Art. 26 Modifiche allo statuto dell’ Associazione

Per le modifiche da apportare allo statuto, € indispensabile, in prima e seconda
convocazione, la presenza della maggioranza degli associali e il voto favorevole
di almeno i due terzi dei presenti. Non raggiungendosi tale quorunt, ¢ possibile
dare luogo ad una terza ed eventualments ad una quarta convocazione. In terza
convocazione, la riunione & valida se & presente almeno il 30% degli associati,
in quarta convocazione, se & presente almeno il 20% degli associati. In tutti i
casi. le modifiche sono approvate con il voto favorevole di almeno due terzi dei
presenti.

Art. 27 Trasformazione, fusione e scissione dell® Associazione

I’assemblea degli associati pud deliberare la trasformazione, la fusione ¢ la
scissione dell” Associazione ai sensi dell’articolo 42 bis del codice civile. Il quo-
rum costitutivo e quello deliberativo sono gli stessi previst per | approvazione
delle modifiche statutarie.

Art. 28 Scioglimento dell’ Associazione e devoluzione del patrimonio

Per deliberare lo scioglimento dell’ Associazione ¢ la devoluzione del suo pa-
trimonio occorre, secondo le disposizioni dell’art. 21 del Codice civile, 1l voto
Favorevole di almeno tre quarti degli assoclati.

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, previo
parere positivo del 1I'Ufficio di cui all’articolo 45, comma 1, del decreto legisla-
tivo 117/2017, e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri Enti del
Terzo Settore. A tal fine 1 Assemblea nominerd un Collegio dei Liguidatori. Per
la nomina di ciascun membro del Collegio & necessario il voto favorevole dei
tre quarti degli associati.

Art. 29 Rimandi al Regolamento dell’Associazione, al codice civile e alla
normativa di settore

1’ Associazione si dota di un Regolamento che disciplina sia le malterie previste
dal presente Statuto sia quanto ulteriormente necessario per il suo funziona-
mento. Per quanto non contemplato nel presente Statuto e nel Regolamento, si
applica quanto disposto dal decreto 117/2017 e successive modificazioni e, in
quanto compatibili, si applicano le norme del Codice civile e lc relative dispo-
sizioni di attuazione, nonché la normativa specifica di scttore. Per quanto non &
riconducibile alle suddette norme, decide I" Assemblea a maggioranza assoluta
dei partecipanti.
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